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Iss skolas raksturojums

Skola atrodas skaista, moderna, tehniski labi aprikota éka Purvciema, Nicgales iela 15.
Ap skolu ir labiekartota teritorija ar rotalu laukumu, daudziem kokiem un krimiem, ir
basketbola laukums.

Skola strada miisdienigi domajoss un talredzigs personals, ir plas arpusklasu nodarbibu
piedavajums, darbojas pagarinata grupa, ir Cetras pirmsskolas grupas.

Skola ir bagata ar savam tradicijam, pasakumiem, projektiem, kuri gan izglito, gan
audzina bérnus.

Skolas istenotas izglitibas programmas

Rigas Itas Kozakévicas Polu vidusskola isteno $adas izglitibas programmas:

o Pirmsskolas izglitibas mazakumtautibu programmu;

o Pamatizglitibas mazakumtautibu programmu;

© Vispargjas videjas izglitibas visparizglitojosa virziena mazakumtautibu
programmu.

Pedagogu kvalifikacija

Skola strada 54 pedagogiskie darbinieki, no tiem 93% strada pamatdarba.
Skolas vadibu nodro$ina direktors, 3 direktora vietnieki izglitibas joma un direktora

vietnieks administrativi saimnieciskaja darba.

Pedagogisko darbinieku izglitiba atbilst normativos aktos noteiktajam prasibam.

Rigas Itas Kozakévi¢as Polu vidusskolas vizija —skola, kura sakartota fiziska vide,
pozitivs mikroklimats un sadarbiba ar apkart&jo sabiedribu nodroSina iesp&ju iegiit kvalitativu
izglitibu visas izglitibas pakapés, ka ari saglabat polu tautas identitati (valodu, vésturi,

tradicijas).



Skolas pamatmérkis:

Skolas darbibas mérkis ir veidot izglitibas vidi, organizét un istenot izglitoSanas un

audzinaSanas procesu, kas nodrosinatu valsts pamatizglitibas un vispargjas vidgjas izglitibas

standartos noteikto mérku sasniegSanu, vienlaicigi attistot un saglabajot nacionalo, etnisko,

kultoras, un lingvistisko identitati, dzimtas valodas, véstures un kultiras macianu, ka ari

izglitibu dzimtaja valoda sakumskola.

Ieprieks izvirzito prioritaSu istenoSana

Skolas
darbibas Darbibas prioritate Sasniegtais
jomas
Izstradat ricibas Vidusskolas skoléniem ir paredzétas individualas
= planu skolénu ZPD | grupu darba nodarbibas Zinatniski pétniecisko darbu
e ievieSanai izstradei. Skolénu Zinatniski pétnieciskie darbi ir
L vidusskolas macibu | izvirziti Rigas pilsétas konferencei un giist labus
satura. 'panﬁkumus.
Skolas Macibu Tika aktualizéts, papildinats un precizéts Macibu
sasniegumu sasniegumu veértéSanas nolikums, kur§ nosaka
Macisana un
S vértéSanas skolénu macibu sasniegumu vértésanu no 1. lidz
e nolikuma 12.klasei. Nolikuma izstradé néma lidzdalibu visas
aktualizéSana. skolas Metodiskas komisijas.
Macibu sasniegumu | Lai uzlabotu macibu sasniegumus valsts parbaudes
uzlabosana valsts darbos matematika 8., 9., 11., 12. kl. skoléniem, tika
parbaudes darbos nodro§inati papildus matematikas fakultativi, kas nesa
Skolénu matematika savus auglus, un matematikas rezultati skola ir virs
sasniegumi | pamatskola vid&ja valsts limena 2014./2015.m.g.

Macibu prieks. /klase| Videjais valsti | Riga | Skola
Matematika /9.kl. 6,1 6,4 6,4
Matematika /12.kl. 42,4 % 46,2% | 48.7%




Skolénu (kuri uz Talmacibas kartiba netika izstradata, jo nonacam pie
laiku izbrauku$i no  |viedokla, ka skoléni, kuri izbrauc no valsts, iestajas
valsts) talmacibas mitnes valsts skold un neizrada véléSanos turpinat
Atbalsts v : ; o
kartibas izstradasana |paral€li macibas misu skola. Turpreti ilgstosi
skoléniem : el : >
un aprobéSana. slimojoSiem skoléniem Mykoob e-Zurnals un portals
www.uzdevumi.lv piedava plasas iespgjas, lai apgiitu
konkrétas t€mas majas patstavigi.
Skolas majas lapas | Tika izveidota neoficiala rado$a grupa skolas majas
rado$as grupas lapas uzturéSanai, tomé&r ta neuzsaka darbu.
izveide un darbs pie
Skolas vide | -
informacijas
aktualizéSanas majas
lapa.
Pirmsskolas grupu | Pirmsskolas grupu telpu paplasinasana netika
telpu paplaSinaSanai |istenota, jo finansialais atbalsts §im projektam netika
' Resursi paredzéto finansu piesaistits.
| lidzek]u
f piesaistiSana.
Skolas izglitibas programmas:
o 31011021 Vispargjas videjas izglitibas
¢ visparizglitojosa virziena mazakumtautibu
Skolas un izglitibas
Skolas darba programma;
programmu :
organizacija, : o 21011121 Pamatizglitibas mazakumtautibu
akreditéSana.
vadiba un programma;
kvalitates tika akreditétas 2013.g., un tam tika pieskirts
nodrosi- beztermina status.
nasana Jauna attistibas Ir sasaukta attistibas plana darba grupa, kura ietilpst

plana izstradasana
un jaunu prioritasu

izvirzisana.

direktors, direktora vietnieki, metodisko komisiju

vaditaji.




Skolas darba pa¥vértéjums skolas darbibas pamatjomas

MACIBU SATURS

Stipras puses

Talakas attistibas vajadzibas

Atbilsto$i macibu saturam ir nodrosinata

materiali tehniska baze un macibu literatiiras

klasts biblioteka.

Skola ir izstradatas visu izglitibas limenu
programmas (pirmsskola, pamatskola,
vidusskola).

Skola nodro$ina bilingvalas apmacibas

kvalitati.

Licencét un akreditét izglitibas
programmas, kuras spétu piesaistit
plasaku skolénu skaitu skolai.
Papildinat vidusskolas kursu ar
specializétiem fakultativajiem kursiem
(piem., politika un tiesibas,

programmeé$anas pamati utt.)

MACISANA UN MACISANAS

Stipras puses

Talakas attistibas vajadzibas

satura veiksmigai apgiiSanai, iesp&ju
robezas izmanto jaunakas tehnologijas.
e Maicibu kabinetu (matematikas, fizikas,
kimijas. biologijas, informatikas,
geogrifijas, véstures un polu valodas)
materidli tehniska baze ir atjaunota un
nodrodindta ar musdienigiem macibu

lidzekliem.

Skolotaji dazado macibu metodes, macibu

Pilnveidot macibu priekSmetu maciSanas
metodes, pielietojot miisdienigas
informacijas tehnologiju sniegtés iespgjas.
Piedalities dazados projektos (projekta
Erasmus+; Fonda ,,Palidziba Poliem
Austrumos” projektos; Vispasaules Polu
kopienas projektos; u.c.), lai skolotajiem,
biitu iesp&ja bagatinat savu maciSanas
pieredzi ar jaunam kompetencu izglitibas
metodikam un citu valstu (Polijas) kolégu
pieredzi; ka ari skoléniem, radit iesp&ju
iesaistities macibu procesa cita valsti un
pilnveidot savas zinaSanas, prasmes,
kompetences, ka ari radit apstaklus

komunikacijai polu un anglu valoda.




SKOLENU SASNIEGUMI

Stipras puses

Talakas attistibas vajadzibas

Ir sasniegti labi rezultati macibu
priek§metu olimpiadss, tados macibu
priekSmetos ka matematika, latvieSu
valoda, krievu valoda.

Vidusskolas klasu skoléni veiksmigi
piedalas Starptautiskaja Polu valodas un
literatiiras olimpiadg, kura jau vairakus
gadus péc kartas klust par laureatiem, kas
viniem nodrosina vietu Polijas
augstskolds un garant€ Polijas valdibas

stipendiju.

Turpinat skolnieku attistibas dinamikas
papildinaSanu un analizi.

Paaugstinat skolénu sasniegumus
sabiedrisko zinibu olimpiadés, ka ar1
Zinatniski pétniecisko darbu konferences.
Iesaistities starptautiskos izglitibas
projektos, lai nodro§inatu iesp&ju
skoléniem uzlabot savas polu valodas un
anglu valodas prasmes, ka arT apliecinat
savas prasmes citas jomas.

Palielinat sveSvalodu priekSmetu
nozimibu skolénu apmaciba.

Veicinat sadarbibu starp skolotajiem,

atbalsta komandu un vecakiem.

ATBALSTS SKOLENIEM

Stipras puses

Talakas attistibas vajadzibas

Skola palidz skoléniem no
maznodro$inatam gimeném.

Sadarbiba ar Vispasaules Polu
Organizaciju skoléni ir nodro§inati ar
iesp&ju saturiski pavadit vasaru nometnés
gan Latvija, gan Polija.

Sadarbiba ar klases audzinatajiem,
administraciju, atbalsta personalu,

vecakiem.

Pievérst lielaku uzmanibu individualajam
darbam ar talantigajiem skoléniem.
Izvertét visu skolénu grupu vajadzibas un
palidzibas sniegSanas iespgjas —

konsultacijas, diferencétie uzdevumi.




SKOLAS VIDE

Stipras puses

Talakas attistibas vajadzibas

Skola ir labvéliga gaisotne.

Skola liela vériba ir vérsta uz patriotisko
un pilsonisko audzinasanu, skola svin un
piemin Latvijas un Polijas valsts
nozimigakas dienas (gan pieminas, gan
svétku). Skoléni ir audzinati balstoties uz
¢tikas un tikumibas pamatprincipiem.
Katras tautibas kultiira, vésture un
tradicijas ir augstu cienitas un respektétas.
Skola kopj savas tradicijas, skoléni

saudzigi izturas pret skolas ipasumu.

Skolas majas lapas aktualizéSana.
Organizét pasakumus skolas prestiZa
celSanai skolas darbiniekiem un
sabiedriba kopuma.

Veidot skolénos apzinu par labam
uzvedibas normam un valodas lietoSanu
skola.

Skolas publiska téla veidoSana.

RESURSI

Stipras puses

Talakas attistibas vajadzibas

Pedagogiskajam personalam ir
nepiecieSama kvalifikacija.
Skolas telpas ir aprikotas ar IT, katrs

skolas kabinets ir aprikots ar datoru.

Turpinat papildinat un atjaunot resursu
bazi.
Apmacit skolotajus darbam ar interaktivo

tafeli un interneta resursiem.

SKOLAS DARBA ORGANIZAQIJA,VVADiBA UN KVALITATES
NODROSINASANA

Stipras puses

Talakas attistibas vajadzibas

Katra metodiska komisija regulari novérté
savu darbu un sasniegtos rezultatus péc
pamatjomu novértéSanas kvalitates
kritérijiem.

Skolas vadiba parzina savu darbinieku
stiprds un vajas puses un popularizé

labako skolotdju darbibas pieredzi.

Sistematiska, regulara sadarbiba un
kvalitativa informacijas apmaina.
Profesionalas pilnveides kursi skolas
administracijai, macibu priek§metu
skolotdjiem un klases audzinatajiem, lai

pilnveidotu savas zinasanas.




SKOLAS ATTISTIBAS PRIORITATES

Nr. Skolas darbibas
2016./2017. 2017./2018. 2018./2019.
p-k. pamatjomas
o Paﬁwlizgliﬁbaé un vispargjas
1. Macibu saturs vidgjas izglitibas programmu
aktualiz€Sana.
Daliba starptautiskos
projektos, pilnveidojot
MaciSana un
2. macisanas un macisanas
macisanas
prasmes kompetencu
izglitiba.
Nodro$inat iesp&ju
vidusskoléniem iegut
Skolenu b
3. Starptautiski atzitu Polu
sasniegumi j
valodas zinaSanu
Sertifikatu.
Vidusskolas skolénu
e IntereSu izglitibas ; :
e Skolénu pasparvaldes i motivéSana sasniegt augstus
4. Atbalsts skoléniem programmu pulcinu klasta

darbibas pilnveide

paplaSinasana.

rezultatus macibas, pieskirot

stipendijas.




Skolas vide

Iekartota atsevisSka ieeja
skolas edamzale.
Skolas Jubilejas gads —

absolventu salidojums

Skolas atpazistamiba un
prestiZa celSana socialajos

tiklos

Skolénu briva laika
pavadiSanas vietu un centru

labiekartosana.

Resursi

Skolas aktu zales
aprikoSana ar profesionalam
skatuves gaismam un

apskanoSanas sistému

Labiekartot skolas telpas ar
IT

Skolas biblioteka ieviest
krajuma uzskaiti BIS
ALISE.

Pirmsskolas telpu atdaliSana
no skolas telpam un telpu
labiekartoSana saskana ar

normativo aktu prasibam.

Skolas darba
organizacija,
vadiba
un kvalitates

nodroSinasana

Pedagogu daliba
profesionalas pilnveides
kursos, kvalifikacijas
paaugstinaSana Latvija un

Polija.




Skolas darbibas

Macibu saturs

pamatjoma

Strategiskais merkis | Rezultativais merkis Termins Atbildigais
Pamatizglitibas un | 1. | 8.-12.kl skolénu un vecaku aptauja 2016./2017.m.g. Direktora vietnieki
visparéjas vidéjas izglitibas joma
izglitibas 2. | Aktualizéts un saskanots IKVD pamatizglitibas | 2017./2018.m.g. Direktora vietnieki
programmu un vispargjas videjas izglitibas programmas izglitibas joma
aktualizésana. stundu plans.

Skolas darbibas MaciSana un maciSanas

pamatjoma

Strategiskais mérkis | Rezultativais merkis Termins Atbildigais
Daliba 1. | Atrast sadarbibas partnerus Starptautisko 2017./2018.m.g. Direktors
Starptautiskos projektu ietvaros vai pasiem atrast sadarbibas

projektos, partnerus un iesniegt projektus saistitus ar

pilnveidojot izglitibas aktualitatém — kompetendu izglitibu.

macisanas un 2. | Projektu 1stenoSana, ieguitas pieredzes 2018./2019.m.g. Direktors, direktora

macisanas prasmes
kompetencu

izglitiba.

apkopoSana un pakapeniska ievieSana ikdienas

darba.

vietnieki izglitibas joma,
metodisko komisiju

vaditaji

10




Skolas darbibas Skolénu sasniegumi

pamatjoma

Strategiskais merkis | Rezultativais merkis Termins Atbildigais

Nodrosinat iespgju | 1. | Sapemts atbalsts no Polijas polu valodas 2017./2018.m.g. Polu valodas un literatiiras

vidusskoléniem eksamena organiz€Sana ar pieaicinatu komisiju MK, direktors

iegiit Starptautiski no Polijas Izglitibas ministrijas.

atzitu Polu valodas | 2. | Skoléni sagatavoti polu valodas eksamena 2018./2019.m.g. Polu valodas un literatiiras

zinasanu kartoSanai. MK

Sertifikatu. 3. | Organizéts polu valodas eksamens, polu 2019.gada maijs Direktors, Polu valodas un
valodas zinaSanu Sertifikata iegiiSanai. literatiras MK vaditajs

Skolas darbibas Atbalsts skoléniem

pamatjoma

Strategiskais merkis | Rezultativais merkis Termins Atbildigais

1.Skolénu 1. | Sasaukta reala skolénu pasparvalde. 2016./2017. m. g. Direktors

pasparvaldes

darbibas pilnveide

2. | Skolénu paSparvaldes darbibas plana un

priekslikumu izskatiSana.

2016./2017. m. g.

Direktors, skolenu

paSparvalde

3. | Atrasti Iidzekli skolénu pasparvaldes telpas 2017./2018.m.g. Direktors, direktora
iekartoSanai. vietnieks saimniecibas
jautajumos
4. | Aktiva, atbildiga skolénu pasparvalde. 2017./2018.m.g. Skolénu pasparvalde

11




Skolas darbibas Atbalsts skoleniem
pamatjoma
Strategiskais Rezultativais | Termips Atbildigais
merkis merkis
3. PaplaSinats s Izstradatas jaunas intereSu izglitibas Lidz 2017.gada Direktora vietnieks
interesu izglitibas programmas, piesaistiti pulcinu vaditaji aprilim. izglitibas joma
programmu 2. Uzsakta interesu izglitibas programmu 2017./2018.m.g. Direktors
pulcinu klasts. istenoSana
3. Ir sasniegti panakumi konkursos, izstadés, | 2018./2019.m.g. Interesu izglitibas MK
sacensibas un citas aktivitates
2.Vidusskolas L Izstradats projekts “Stipendija par labam | 2018.g. Direktors
skolénu macibam”.
motivésana 2 Sadarbiba ar Polijas Republikas 2018.g. Direktors
sasniegt augstus vestniecibu un Polijas NVO atrasti
macibu rezultatus, lidzekli un sadarbibas partneri 31 projekta
pieskirot istenoSanai.
stipendijas. 7 Uzsakta “Stipendija par labam macibam” | 2018./2019.m.g. Direktors, direktora

1stenosana.

vietnieki izglitibas

joma

12




Skolas darbibas Skolas vide
pamatjoma
Strategiskais meérkis | Rezultativais méerkis Termins Atbildigais
1. Iekartota 1. | Sapemts finans€jums no RD remontdarbiem. 2016.g. vasara Direktors
atseviska ieeja 2. | Sadarbiba ar RD organizgts celtnieku brigades | 2016.g. vasara Direktora vietnieks
skolas édamzale. darbs skolas €édamzales atseviskas ieejas saimniecibas jautajumos
iekartoSana.
2. Skolas Jubilejas | 1. | Sadarbiba ar Polijas veéstniecibu Latvija iegiits | 2016./2017.m.g. Direktors
gads — absolventu finans&jums pasakuma organiz&éSanai.
salidojums 2. | Noteikts termins un pazinots absolventiem. 2016./2017.m.g. Bijusie klases audzinataji
3. | Novadits absolventu salidojums par godu skolas | 2017.gada maijs Direktors, direktora
25 gadu jubilejai. vietnieki, MK vaditaji
3. Skolas 1. | Izveidota skolas majas lapas darba grupa. 2017./2018.m.g. Direktors, MK vaditaji
atpazistamiba un 2. | Izveidoti skolas portali socialajos tiklos. 2017./2018.m.g. Direktors
prestiza celSana 3. | Izveidota aktuala, interesanta, informativa 2017./2018.m.g. Direktors, direktora
socialajos tiklos skolas majas lapa ar aktualu informaciju. vietniece izglitibas joma,
pieaicinats eksperts
4. | Regulara majas lapas uzturéSana, informacijas | Turpinat darbu. Direktora vietniece

papildinasana, preciz€Sana un atjaunosSana.

izglitibas joma, valodu
MK vaditaji, IT

specialists
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Skolas darbrbas Skolas vide
pamatjoma
Strategiskais merkis | Rezultativais merkis Termins Atbildigais
4. Skolénu briva 1. | Labiekartoti skolas gaiteni, kur skoléni var 2016./2017.m.g. Direktors, direktora
laika pavadiSanas atpusties starp macibu stundam: vietnieks saimniecibas
vietu un centru sporta spélu centri (galda teniss, novuss). jautajumos
labiekartosana. 2. | Labiekartoti skolas gaiteni, kur skoléni var 2017./2018.m.g. Direktors, direktora
atpiisties starp macibu stundam: lasiSanas vietnieks saimniecibas
centri; lego centri; jautajumos, MK vaditaji
Projekts par atpiitas telpas izveidoSanu
skoléniem.
3. | Izveidota atpiitas telpa skoléniem, kuri gaida 2018./2019.m.g. Direktors, direktora

vecakus skola.

vietnieks saimniecibas

jautajumos
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Skolas darbibas Resursi
pamatjoma
Stratégiskais merkis | Rezultafivais merkis Termins Atbildigais
1. Skolas aktu zales | 1. | Izstradati projekti, naudas lidzeklu 2016.g. Direktors
aprikosana ar piesaistiSanai.
profesionalam 2. | Projektu rezultata iegiiti lidzekli skolas aktu 2016./2017.m.g. Direktors, direktora vietn.
skatuves gaismam zales labiekartoSanai saimniecibas jautajumos
un apskanosanas 3. | Skolas aktu zales aprikojuma (apgaismoSanas Turpmak. Direktors, direktora
sistéemu un apskano3anas sistémas) izmantoSana skolas vietnieks saimniecibas
pasakumos. jautajumos
2. Labiekartot 1. | Izstradati projekti papildus finanSu lidzeklu 20172 Direktors
skolas telpas ar IT piesaistiSanai skolas telpu labiekartosanai ar IT.
2. | Projektu istenosanai sanemts finansials atbalsts. | 2017./2018.m.g Direktors
3. | Iegadats un uzstadits IT aprikojums skolas 2018.g. Direktors, direktora vietn.
telpas. saimniecibas jautajumos
3 Krajuma 1. | Bibliotekas programmas instaléSana skolas 2017./2018.m.g IT specialists
uzskaites BIS bibliotckas datoros.
ALISE ievieSana | 2. | Bibliotekas fondu registréSana un 2017./2018.m.g Bibliotekars

Skolas biblioteka

sistematiz€sana programma Alise.
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Skolas darbibas Resursi
pamatjoma
Stratégiskais merkis | Rezultativais merkis Termins Atbildigais
4. Pirmsskolas 1. | Iesniegts pieprasijums RD Ipasuma 2018.g. Direktors
telpu atdaliSana no departamenta naudas lidzeklu pieSkirSanai
skolas telpam un pirmsskolas telpu atdaliSanai no skolas telpam
labiekartoSana un to labiekarto3anai saskana ar higiénas
saskana ar prasibam.
normativo aktu 2. | Pieskirts finans&jums no RD IpaSuma 2018./2019.m.g. Direktors
prasibam. departamenta celtniecibas darbu uzsakSanai,

starpsienas un atseviskas ieejas izbiivéSanai,

tualetes telpu paplaSinasanai un labiekartoSanai.

3. | Atbalsts nepiecieSamo celtniecibas darbu 2019.gada vasara. Direktora vietnieks

uzsaksSanai.

saimniecibas jautajumos
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Skolas darbibas Skolas darba organizacija, vadiba un kvalitates nodrosinasana

pamatjoma

Strategiskais merkis | Rezultafivais meérkis Termins Atbildigais

Pedagogu daliba 1. | Apzinati pedagogi, kuriem ir nepiecieSami 2016.g. Direktors, direktora

profesionalas profesionalas pilnveides kursi. vietnieki izglitibas joma

pilnveides kursos, | 2. | Sniegts atbalsts pedagogiem profesionalas 2016.g. Direktors, direktora

kvalifikacijas pilnveides kursu apmekl&Sanai gan Latvija, gan vietnieki izglitibas joma

paaugstinasana Polija.

Latvija un Polija. 3. | Organizets profesionalas pilnveides kursu 2017.g. Direktors, direktora
apmeklgjums vasaras ménesos. vietnieki izglitibas joma

Liepa 67172535

Skolas attistibas plans 2016.-2019.gadam apspriests Skolas padomé, Skolas Pedagogiskaja padomé.
APSTIPRINATS 2 O T,
Rigas Itas Kozakévicas Polu vidusské}as”’ irektors, \ s /

Datums /2 12.20/7

Ksistofs SirSens /Krzysztof Szyrsg;;éﬁ/ 2
SASKANOTS &

Rigas domes Izglitibas, kultiiras un spaﬁh”aéb%amenta Izglitibas parvaldes priekSnieks — direktora vietnieks
Ivars Balamovskis
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