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1. Izghtibas iestades visparigs raksturojums

1.1.1zglttojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2020./2021.mac.g.
Izglitibas programmas | Izglitibas Istenosanas Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
nosaukums programmas | vietas adrese Nr. Licencasanas uzsakot noslédzot
kods (ja atskiras no programmas | programmas apguvi
juridiskas datums apguvi vai uzsakot|  vai noslédzot
adreses) 2020./2021.mac.g.| 2020./2021.mac.g.
Pirmsskolas 01011121 V-3791 |28.01.2011. 74 78
izglitibas
mazakumtautibu
programma
Pamatizglitibas 21011121 V-2899 | 17.09.2010 181 181
mazakumtautibu
programma
Pamatizglitibas 21011121 V_3994 (01.09.2020 99 99
mazakumtautibu
programma
Vispargjas videjas | 31011021 8938 | 26.06.2009 44 44
izglitibas
visparizglitojosa
virziena
mazakumtautibu
programma
Vispargjas videjas | 31011021 V_3026 | 02.07.2020 16 16
izglitibas
programma
1.2.Pedagogu un atbalsta personala nodrosinajums
NPK Informacija Skaits | Komentari (nodro$inajums un ar to
saistitie izaicinajumi, pedagogu
mainiba U.C.)

1. Pedagogu skaits izglitibas iestade, 50 Lai 1stenotu izglitibas programmas
noslédzot 2020./2021.mac.g. un standarti, skola ir nodroSinajusi
(31.08.2021.) visus pedagogus.

2. Ilgstosas vakances izglitibas iestade 2 Divas pedagogu (matematikas,
(vairak ka 1 ménesi) 2020./2021.mac.g. socialas zinibas) vakances.

3. Izglitibas iestade pieejamais atbalsta 4 Skola strada cetri atbalsta personala

personals izglitibas iestad€, nosledzot
2020./2021.mac.g.

darbinieki: socialais pedagogs,
specialais pedagogs, skolas
psihologs un logopéds. Atbalsta
personala sastavs jau kopa strada
tris gadus ka viena komanda, loti
labi parzinot skolas un skoleénu
vajadzibas.




1.3.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2021./2022.mac.g. (kvalitativi un kvantitativi, izglitibas iestadei un izglitibas

iestades vaditajam)

Pamatjoma

Prioritate

Macibu saturs

Pilnveidota macibu satura un pieejas ievieSana 1.,2., 4.,5. un 7., 8., 10. un
11.klasés, jauna macibu satura un pieejas mérktieciga istenoSana
istenotajas macibu priek§metu programmas, atbilstoSi parmainam valsts
izglitibas sistema.

Merkis:

Pilnveidot maciSanas kvalitati, nodroSinot izglitojamajiem pasvaditas macisanas
iesp€jas daudzveidiga macibu procesa.

Veicinat pedagogu sadarbibu istenoto izglitibas programmu macibu satura un
pieejas saskanosSanai

Sasniedzamais rezultats:

Jauna macibu satura ievieSana un pilnveidoSana atbilstoSi normativajos aktos
noteiktajam laika grafikam.

Pedagogi 1steno maciSanas kompetences pilnveidi, nodroSinot daudzveidibu
macibu procesa.

Pedagogi motive izglitojamos paSvaditam maciSanas procesam un individualo
sp&ju un talantu attistibai. Daudzveidiga macibu procesa pedagogi veicina
izglitojamo maciSanas motivaciju un paSvaditas maciSanas prasmju attistibu.
Tiek pilnveidots pedagogu prasmes jaunako tehnologiju izmanto$ana macibu
procesa.

Visi skolas pedagogi ievéro izglitojamo macibu sasniegumu vertésanu.

Skoléni sanem atgriezenisko saiti par savu snieguma limeni.

Pedagogi savstarpgji saskano macibu témas jauna satura ietvaros un plano
macibu saturu, sadarbibu atbilstoSi macibu programmam.

Tiek organizeti starpdisciplinari parbaudes darbi, sadarbojoties divu vai vairaku
macibu priekSmetu pedagogiem, tadejadi radot izglitojamajiem dzilaku izpratni
par jomu kopsakaribam un starpprickSmetu saikni.

Izglitojamie piedalas vert€Sanas un pasSveért€Sanas procesa.

Skola paplaSina skolénu pieredzi, personibas kultiirizglitibu, mérktiecigi
izmantojot projektu ,,Latvijas skolas soma”.

Uzdevumi:

Atbalstit skolotaju profesionalo pilnveide par kompetenc€s balstitu pieeju
maciSanas un macisanas procesa.

Veicinat izglitojamo personisko atbildibu ikdienas macibu procesa.

Pilnveidot pedagogu prasmes jaunako tehnologiju izmantoSana macibu procesa.
Veicinat izglitojamo macisanas kompetences pilnveidi, nodrosinot
daudzveidibu macibu procesa.

Organizét starpdisciplinarus parbaudes darbus, sadarbojoties divu vai vairaku
macibu priekSmetu pedagogiem, tadgjadi radot izglitojamajiem dzilaku izpratni
par jomu kopsakaribam un starppriekSmetu saikni, tad€jadi radot
izglitojamajiem dzilaku izpratni par jomu kopsakaribam un starppriekSmetu
saikni.

Akcentét izglitojamo savstarpgjas veértéSanas un pasvertésanas nozimigumu
macibu procesa, lai sniegtu izglitojamajiem atbalstu un motivétu vinus macibu
sasniegumu savlaicigai uzlabosanai.




Iesaistit atbalsta personalu, macisanas strat€giju apguveé skoléniem ar gritibam
macibas.

Veikt stundu vérosanu ar mérki vértét skolénu macisanas un darba
pasvertéSanas prasmes un zinasanu praktiskas lietoSanas prasmes, sadarbibu.
Veérot macibu stundas un kopa ar pedagogiem analiz&t stundas struktiiru,
stipras/ vajas puses.

Kontrolét individualo nodarbibu un konsultaciju grafika izpildi, korigét to.
Veikt skolénu, vecaku, pedagogu un atbalsta personala intervé$anu (anket€Sanu)
par sadarbibas kvalitati. Analizét giito informaciju.

Parraudzit kompetencgs balstitas pieejas ievieSanu maci$anas un macisanas
procesa.

Izvertet berna, vecaku, pedagogu planotas sadarbibas mérku un uzdevumu
sasniegSanai kvalitati.

Izghitojamo
sasniegumi

Uzlabot skolénu sasniegumus diagnostikas darbos 3.klas€, ka arT -diagnostikas un
valsts parbaudes darbos citas klases.

Merkis:

Attistit skolénos prasmi novertét savas zinasanas un analizet savu ieguldito
darbu.

Paaugstinat skolénu personigo atbildibu par macibu rezultatiem.

Sasniedzamais rezultats:

Skoléni ir atbildigi par savu rezultatu.

Regulari tiek piedavatas skoléniem pasvertéjuma iesp&jas. Pedagogu vidi
veicinata daliSanas pieredze par formativas vertéSanas pielietoSanu macibu
stundas.

Daudzveidiga macibu procesa pedagogi veicina izglitojamo macisanas
motivaciju un pasvaditas macisSanas prasmju attistibu. Izglitojamie piedalas
vert€Sanas un pasveérté€sanas procesa. Skoleni prot noteikt savu zinasanu limeni
un zina, kadas darbibas javeic, lai rezultatu uzlabotu.

Skoléni attista prasmes izvert€t macibu sasniegumus un izvirzit macibu merkus.

Uzdevumi:

Nostiprinat skolénu prasmes zinaSanu praktiska lietoSana stundas, arpusstundu
pasakumos, projektu darba, regulari piedavajot skoléniem pasvertéjuma
iespéjas.

Uzsvert zinasanu praktiskas lietoSanas prasmes parbaudes darbu satura izveide
un vertesana.

Klases stundas un macibu priekSmetu stundas motivet sistematiski veikt
skolénu un pedagogu parrunas par skoléna ieguldijumu macibu darba.

Macibu stundas efektivi ieklaut formativas veértéSanas veidus. Turpinat
organiz&t kolégu daliSanos pieredzg par formativas vértésanas pielietoSanu
macibu stundas.

Analizét skolénu izaugsmes dinamiku.

Attistit skolénu prasmes izvertét macibu sasniegumus un izvirzit macibu
mérkus, atbilstosi izglitibas posmam

Resursi

Fizikas kabinetu nodrosinat ar atbilsto§am demonstréjumu iekartam un
laboratorijas iekartam, praktisko un pétniecibas darbu veikS$anai.

Merkis:

Pilnveidot maciSanas kvalitati, nodrosinot fizikas kabinetu ar atbilstoSam
demonstréjumu iekartam un laboratorijas iekartam, praktisko un p&tniecibas
darbu veikSanai.

Sasniedzamais rezultats:




Pedagogs 1steno macisanas kompetences pilnveidi, nodrosinot daudzveidibu
macibu procesa.

Daudzveidiga macibu procesa pedagogs veicina izglitojamo macisanas
motivaciju un maciSanas prasmju attistibu.

Uzdevumi:

Atbalstit skolotaju profesionalo pilnveide par kompetencgs balstitu pieeju
maci$anas un macisanas procesa.

Veicinat izglitojamo personisko atbildibu ikdienas macibu procesa.
Pilnveidot skolénu prasmes laboratorijas un p&tnieciskajos darbos.
Veicinat izglitojamo macisanas kompetences pilnveidi, nodrosinot
daudzveidibu macibu procesa.

Skolas vide

Pozitivas un miisdienigas skolas vides veido§ana.

Meérkis:
Attistit un labiekartot miisdienigu macibu vidi, veidot pozitivu skolas ieks§€jo un
argjo te€lu un sakartot skolas fizisko vidi.

Sasniedzamais rezultats:

Skolas telpu un teritorijas labiekartoSana.

Veicinat pedagogu dalibu profesionalaja pilnveidg, lai veidotu pozitivu skolas
vidi.

Uzdevumi:

Macibu procesa un skolas darbibas nodro§inasana izmantojamo tehnologiju
atjaunosSana un pilnveidosana.

Vizualizet (piktogrammas vai zim&jumos) skolas ieks§€jas kartibas noteikumus,
nosakot, ka jarikojas vardarbibas un citu problémsituaciju gadijuma.

Izvertet skolas vides un resursu pilnveid€ sasniegto un izstradat turpmako
materiali tehniskas bazes atjaunosanas planu.

Skolas darba
organizacija,
vadiba un
kvalitate

Izglitibas iestades darba pasvértéSana un attistibas planoSana.

Merkis:

Sniegt atbalstu pedagogiem profesionala pilnveidé un mikroklimata uzlabosanai
dalibai dazados projektos, nodros$inat kvalitativu metodisko atbalstu
pedagogiem pamatizglitibas un visparéjas vid€jas izglitibas standartu
istenoSanas procesa.

Sasniedzamais rezultats
Veikt kvalitativu skolas darba analizi, prioritaSu izvértésanu.
Projektu atlase, atbilstosi skolas attistibas mérkiem.

Uzdevumi:

Skolas metodiska darba parstrukturéSana péc vajadzibas.
Skolas padomes iesaiste skolas pasverteSanas procesa.
Skolas attistibas plana 2022.-2025.gadam izstrade.

2. lzglitibas iestades darbibas pamatmerki

2.1.1zglitibas iestades misija — Skolénu sagatavoSana misdienu prasibam un talakizglitibas
attistibas virzieniem, nodroS$inot izaugsmi atbalstosa kulttirvide, audzinot vertiborientétas
personibas, ka ari saglabat polu tautas identitati (valodu, veésturi, tradicijas).

2.2. Izglttibas iestades vizija par izglitojamo — Rigas Itas Kozakévicas Polu vidusskola ir
izglitibas iestade, kura veido izglitibas vidi, organiz€, nodroSina un Tsteno kvalitativu macibu
procesu atbilstosi valsts pamatizglitibas un vispargjas videjas izglitibas standartos noteikto
meérku sasniegSanu miisdieniga un drosa vide, vienlaicigi attistot un saglabajot nacionalo,




etnisko, kultiiras un lingvistisko identitati, dzimtas valodas, v€stures un kultiiras macisanu, ka art
izglitibu dzimtaja valoda sakumskola.

2.3.1zglit1bas iestades vertibas cilvékcentréta veida — mérkis ir uzlabot un atbalstit cilvéka
darbibu, nemot véra cilvéka individualas, socialas un kultiiras darbibas dimensijas.

2.4.2020./2021.macibu gada darba prioritates (mérki/uzdevumi) un sasniegtie rezultati

Pamatojuma,
prioritate

Ieplanotas attistibas
2020./2021.m.g.

Sasniegtais rezultats

Macibu saturs

Kompetencu pieejas macibu
satura realizacijas ievieSana
pamatskola un vidusskola.

Kursu izveide vidusskolas

posma

Skolotaji macibu procesa laika aprobgja
jaunas metodes un pilnveidoja savas
zinasanas par skolénu individualam
ipatnibam.

Skola 1steno un nodroSina macibu procesu
atbilstosi skolas licencétajam izglitibas
programmam.

Skola aktualizeé atbilstosakos macibu
lidzeklus, uzlabo digitalos un tehniskos
macibu lidzeklus, aprikojumu.

Pedagogi izvirza macibu stundai sasniedzamo
rezultatu, isteno atgriezenisko saiti, veido
skolénos izpratni prasmju maciSana un
vertéSana.

Pedagogi censas vérot kolégu macibu stundu
macibu procesa uzlabosSanai, turpmakajai
sadarbibai.

Dazadu macibu priekSmetu pedagogu
sadarbiba.

Istenota pedagogu profesionalas kompetences
pilnveide.

Jauna macibu satura mérktieciga ieklausana
istenotajas macibu priekSmetu programmas.
Macibu gada beigas pedagogi izverte plana
izpildi.

Saskana ar skolas ZPD nolikumu, skoléniem
tika sniegta palidziba darba veidoSana,
organizetas konsultacijas.

2020.m.g. 11.janvari notika izstradatu ZPD
darbu aizstavéSana skola. Skolénu labakie
ZPD ir izvirziti Rigas pilsétas konferencei.

Macisana un
macisanas

Skolénu macisanas darba
organizacijas uzlabosana.
Aktivizet skolénu personigo
atbildibu par macisanas
procesu un kavéjumiem.
Turpinat pilnveidot verteésanas
metodes un vertéjuma
kvalitati.

Skoléniem ir pieejams macibu priekSmetu
stundu un nodarbibu saraksts, konsultaciju
saraksts, parbaudes darbu grafiks macibu
priekSmetos pie informativas sienas skolas
foaje, skolas majas lapa un katra macibu
telpa.

Par izmaindm macibu stundu saraksta
izglitojamie tiek informéti, izmantojot E-




Gatavoties izglitibas reformai
— kompetencu pieejai.

klases epastu un operativu izmainu lapa pie
skolas ieejas foaje.

Aktuala informacija visiem ir pieejama
informativaja stenda.

leviesti grozitie ““VertéSanas kartibas
noteikumi”.

Stundas tiek akcentéta sadarbiba, izmantotas
interaktivas metodes, macibu saistiba ar realo
dzivi.

Pedagogi mérktiecigi pilnveidojusi
profesionalas kompetences attalinata macibu
procesa kvalitativai organizé€Sanai, apgiistot
prasmes, ka izmantot Zoom platformu, ka
veidot digitalas darba lapas u.tml.

Pedagogi apmekl€ja dazadus kursus un
seminarus, sakara ar reformu Izglitiba,
pilnveidojot savas zinasanas un izpratni.
Izveidotas jomu priekSmetu metodiskas
komisijas.

Visiem skolas skolotajiem 2020.gada tika
organiz€ti skola kursi par iesp&jam platforma
Uzdevumi.lv.

Skolénu
sasniegumi

Turpinat darbu ar talantigiem
skoléniem un skoléniem,
kuriem ir
macisanas griitibas.

Turpinat skolénu sasniegumu
popularizé€sanu, izvietojot
informaciju par macibu
olimpiazu uzvarétajiem.

Paaugstinat skolénu
sasniegumu rezultatus valsts
parbaudes darbos
pamatskola un vidusskola.

Piesaistit finanséjumu no
Polijjas, lai pieskirtu
labakajiem vidusskoléniem
stipendijas.

Visos macibu priekSmetos ir noteikti
konsultaciju laiki, ta ir iesp&ja stradat ar
skoléniem, kuriem ir macisanas griitibas, kuri
vélas uzlabot savus sasniegumus, iegiit
papildus zinasanas, gatavojoties olimpiadém,
konkursiem, eksameniem.

Pedagogi sistematiski verte izglitojamo
macibu darbu, izmantojot dazadas izglitojamo
macibu sasniegumu veértésanas formas un
metodiskos panémienus.

Izglitojamo izaugsmes dinamikas uzskaite un
analize ir regulara; macibu darba sasniegumi
daudzpusigi un salidzinosi apkopoti un
analizeti 1. semestra beigas, macibu gada
beigas katras jomas macibu priekSmetu
apvienibu sanaksmés un pedagogiskas
padomes s€dgs.

Secinajumi tiek izmantoti macibu darba
turpmakajai planosanai un macibu procesa
pilnveidei.

Informacija par olimpiaZzu, konkursu
uzvarétajiem tika ievietota skolas majas lapa
un visiem ir pieejama informativaja stenda.
Izglitojamiem ir iesp&ja apmeklet pulcinus
“Asini pratu” pamatskola un vidusskola,




fakultativus, Saha pulcinu sakumskola, kas
palidz katram attistit savas sp&jas un
zinasanas, kas noteikti pozitivi ietekmé uz
sasniegumiem valsts parbaudijumos
matematika.

Nodrosinatas konsultacijas pie skolas
psihologa un sociala pedagoga.

Atbalsts
skoléniem

Turpinat sniegt palidzibu
skoléniem, kuriem ir gritibas
macibas , ka ari materiali
palidzet skoléniem no
maznodro§inatam gimeném, ka
ar1 palidzet absolventiem iegiit
Polijas valsts stipendijas
studijam.

Turpinat sadarboties ar Poliju
Vasaras nometnu organizésana.

Japilnveido Skolénu
pasparvaldes darbu iesaistot
tas darba jaunus aktivos
skolénus.

Skolotaji plano savu darbu, lai skoléniem
biitu iespgja sasniegt savus optimalus
rezultatus macibas, atbilstosi savas spejam.
Skoléniem, kam ir griitibas macibas, tika
sniegts atbalsts- diferencéta pieeja stundas,
individualas konsultacijas pie atbalsta
personala specialistiem.

Jau otru gadu visi 1.klases skoléni no Polijas
valsts sanem davanu — skoléna mugursoma ar
visiem nepiecieSamiem piederumiem: penali,
krasam, zimuliem utt., ka arT vecaki sanem
vienreiz€ju pabalstu.

Pilnveidota klasu audzinataju, priekSmetu
skolotaju un vecaku sadarbiba izglitojamo
izaugsmes veicinasana.

Skolénu vecakiem izskaidrota jauna macibu
satura un pieejas biitiba.

Individualas sarunas (sarunu protokoli,
zurnals Individualas sarunas ar vecakiem un
skoléniem) visa 2020./2021.m.g. garuma.
Individualas sarunas (telefona un video zvani,
sarakstes, sazina klatien€) visa gada laika ar
bérnu vecakiem.

Sadarbiba ar skolas psihologu un logopédi,
socialo pedagogu un karjeras konsultanti.
Iestade ka galvenais sazinas lidzeklis ar
izglitojamajiem un vecakiem tiek izmantota
skolvadibas sistéma E-klase.

Attalinato macibu procesa izglitojamie
izmanto pedagogu, vecaku, klasesbiedru
atbalstu.

Regulars atbalsts attalinatas maciSanas laika
skoléniem, vinu vecakiem vai likumiskiem
parstavjiem.

Konsultacijas projekta ,,PuMPuRS” ietvaros.

Skolas vide

Turpinat darbu ar skoléniem,
lai tie izprastu savu pilsona
lomu, Kka arf attistit polu
tradicijas un toleranci pret
cittautieSu kultlrvertibam.

Ir izveidota skolas jauna un moderna majas
lapa, kura tika ievietota aktuala informacija
skolas vecakiem un izglitojamie par skolas
darbibas procesiem.

Izveidots muzejs -ekspozicija par skolas
vesturi. Uzlabojusies skolénu savstarpgja
saskarsme.




Veidot skola socialo vidi, kura
katrs justos piederigs
neskatoties uz tautibu.

Skolas majas lapas
pilnveidosana.

Skolai ir savi tradicionali pilsoniskas un
patriotiskas audzinasanas pasakumi.

Skola attalinati istenoja projektu “Polijas
valsts konstitiicijas diena “ sadarbiba ar
Polijas v&stniecibu.

Skola ir bagats gramatu fonds gan latviesu,
gan polu valoda.

Skolu arT atbalsta Polijas Republikas biedriba
“Palidziba poliem austrumos”- skola
iegadajas mébeles un aprikojumu bernu
laukuma labiekartoSanai skolas
struktiirvienibai — pirmsskolas iestadei.

Resursi Turpinat darbu pedagogiska 1.semestrT tika organiz&ti attalinati
sastava darba efektivitates pedagogiem kursi “PuMPuRS” | lai
paaugstinasana. paaugstinatu izpratni Iimeni par projekta
Turpinat papildinat skolas P anl_atllz'dewmic?n} Visi§m Sk.OIOtﬁj i'em. Ve
bibliotekas fondu ar macibu lestade ir nepiecieSamais skaits atbilstosi
gramatam valsts valods, polu aperotp mécibp kabinetu gan méch}l procesa
valodd un metodiskiem ’méc’Tbu nodroélnééapal, gan arpusstundu akt1v1tﬁtém'
lidzekliem. tai skaita un interesu izglitibas programmu istenoSanai.
elektrc’Jnisk’iem. Biblioteka ir nodro$inata gan ar macibu
materialiem un gramatam, gan ar metodisko
Turpinit darbu, lai atjaunotu I@teratﬁ‘ru, gan dai!l%ter'atﬁru, }crﬁjumu stkaite
un modernizét tehnisko bazi, tl'ek veikta lpkélé bibliotéku informacijas
macibu lidzeklus visos macibu sistema “.‘Ahse"’.‘ .
kabinetos, ka arf sporta zalé. Skolotaji aktivi izmantoja sava darba e-
gramatas vietné www.soma.lv
Pamatojoties uz to, ka skola Atbilstosi aprikota sporta zale, ir dusu telpas
strada 4 pirmsskolas grupas, un gerbtuves, sporta laukums.
atdalit pirmsskolas grupu Saskana ar sporta skolotaja inventara sarakstu
telpas no skolas telpam. un fizikas skolotaja nepiecieSamo macibu
lidzeklu sarakstu, tika veikti iepirkumi Siem
macibu disciplinam.
Tehnologiju un dizaina macibu kabineti ir
nodrosinati ar visu nepiecieSamo aprikojumu
macibu satura kvalitativai apguvei.
Macibu kabinetos ir darbam nepiecieSamas
iekartas, datortehnika.
Notiek regulara materialtehnisko lidzeklu
apkope, atjaunoSana un papildinasana
Pirmsskolas grupas netika atdalitas no skolas
telpam.
Skolas darba | Savlaicigi iepazistinat Visa aktuala informacija operativi tika
organizacija, | skolotajus, skolénus un ievietota izveidotaja skolas majas lapa un E-
vadiba un vecakus ar jaunumiem klase e-pasta, ka ar timekli Facebook.
kvalitates skolas darba, izmantojot skolas Koordinéts darbs, izmantojot aktivu linku ar
nodro$inaSana | majas lapas un Facebook lapas exel tabulam: dokumentu veido3ana

resursus.

(informacija par atklatajam stundam,
sadarbibas stundam).



http://www.soma.lv/

Izmantot skolas E-klases - .
7zurnala resursus sadarbibai ar

skolénu vecakiem. o
Organizet saliedéSanas un

savstarpgjo uzticibu un °
sadarbibu veicinosos

pasakumus skolas o
pedagogiem.

Veikt skolas un izglitibas
programmu akreditaciju.

Koriggti un aktualiz&ti esoSie un izdoti jauni
ieksgjie normativie akti.

Pedagogiskas darbibas pasvértejumi
2020./2021.m.g. nosléguma.

Satura jomu macibu priek§metu apvienibu
darba parskati 2020./2021.m.g. nosleguma.
Izveidots un aktualiz&ts pasnoveértgjuma
zinojums. Pasnovertéjuma zinojuma
sagatavoSanas un aktualiz&Sanas process tiek
organizets iestades vaditajai un vietniekiem
izglitibas joma aprakstot procesus katra
iestades darbibas joma.

Macibu gada laika visa nepiecieSama
informacija tika ievietota arT skolas E-kases
zurnala.

Katru ceturtdienu notika kolektiva
kopsapulces, kuras bija iesp€ja izrunat visus

aktualus jautajumus.

3. Kritériju izvértéjums

3.1.Kriterija “Administrativa efektivitate” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skolas attistibas plana ir noteiktas izglitibas iestades attistibas
prioritates.  PrioritaSu  istenoSanas  planojums  ietver
sasniedzamos konkrétos mérkus, uzdevumus un rezultatus.

Pasvertésanas procesa un attistibas plana
izstrades, ka ar1 pilnveides procesa
iesaistlt  visas ieinteres€tas  puses
(izmantojot darbu grupas, anketeSanu).
Macibu gada beigas izstradat aptauju
vecakiem ar krit€rijiem par iestades
darba kvalitati un efektivitati, lai
izvirzitu sasniedzamos rezultatus
jaunajam macibu gadam (sadarbiba ar
EDURIO). Janodefiné iestades
kvalitativie un kvantitativie raditaji, kuri
skaidri visam mérkgrupam.

Skolas vadiba parrauga un nodroSina labvéligu vidi izglitibas
iestadg, veicina personala izpratni par izglitibas iestades vizijas,

Veicinat  ikviena  pedagoga  un
izglitojama lidzatbildibu visos procesos,

misijas un mérku sasniegSanu. Skolas vadiba savas | lai veidotos kopéja izpratne par ikviena
profesionalas kompetences ietvaros aktualizé iestades darbibas | personisko atbildibu parmainu
un attistibas jautajumus; veicina pieredzes apmainu un risina | istenoSana

problémsituacijas.

Skola ir noteikta vadibas organizatoriska struktiira, kas aptver | Pilnveidot ~komunikaciju, operatitvi

visas izglitibas iestades darbibas jomas. Katra vietnieka
kompetences joma ir precizi noteikta. Vietnieki savas
kompetences ietvaros veiksmigi parrauga personala pienakumu

izpildi.

risinot problémsitacijas. Jauna attistibas
plana trisgadiem izstradaSana sadarbiba
ar dibinataju.

Skola visos macibu kabinetos ir atbilstoSs un
misdienigs aprikojums. Regulari tiek pilnveidota materiali
tehniska baze; ir labs nodroS§indjums ar iekartam un

Analizét un planot macibu Ilidzeklu
meérktiecigu un optimalu izmantoSanu.




materialtehniskajiem resursiem. Tiek atbalstitas pedagogu
iniciativas dazadot macibu procesu ar macibu ekskursijam,
telpam (20./21.mac.gada valsts
epidemiologiskas prasibas ierobezoja tadu iesp&ju). Budzeta

stundam arpus skolas

izpilde atbilst planotajam.

3.2.Kriterija “Vadibas profesionala darbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skolas vadibas komandai ir zinasanas par iestades
darbibas tiesiskuma jautajumiem. NodroSinats iestades
darbibas tiesiskums. Informacija VIIS tiek regulari
atjaunota

Laicigi pilnveidot un pielagot ieks€jos
normativos aktus.

Skolas vadibas komandai ir izpratne par lideribas
stratégijam un taktikam.
Skolas vadibas komanda krizes situacijas sp€j pienemt

Veidot izpratni iesaistitajam pusém par
nepopularu lemumu pienemsanas lietderibu
un veicinat iesaistito pusu lidzdalibu léemumu

nepopularus lémumus un uznemties atbildibu. pienemSana

Skolas vadibas komandai ir pietickamas zinasanas un Pilnveidot  krizes  komunikacijas un
prasmes dazada veida komunikacijas nodroSinaSana. starpkultiru ~ komunikacijas  TstenoSana
Skolas vadibas komanda sp€j sniegt un sanemt dazadu sekmigas izglitibas iestades parvaldibas

atgriezenisko saiti, ta ir konkr€ta un versta uz ricibas
pilnveidi, bet nav personalizéta.

nodroS§inasanai. Turpinat uzturét cienpilnu
komunikaciju starp darbiniekiem, vecakiem,
jebkuru citu iestades strukttru darbiniekiem.

Skolas vadibas komandas darbiba ir €tiska, to raksturo
iestades definétas vertibas, prot argumentet savu ricibu un
tas atbilstibu etikas pamatprincipiem.

Pilnveidot publisko komunikaciju.

Skolas vadibas komandai ir izpratne par aktualajiem
izglitibas attistibas, izglitibas kvalitates un nozares
politikas jautajumiem. Skolas vadibas komandai ir
sadarbiba ar Polijas v€stniecibu.

Prasmi analizet sasaistit savu darbibu ar
valst1 noteiktajiem mérkiem, izvert€jot savas
izglitibas iestades darbibu un sasniegtos
rezultatus

Skolas vadibas komandai ir zinaSanas un izpratne par
audzinasanas, maciSanas un macisanas jautajumiem ir
laba Itmentd, lai vaditu izglitibas iestadi.

Izvertet un planot informacijas aprit€ par
aktualitatém pedagogija, skolvadiba un
parvaldiba, un dal&ji par aktualajiem
petljumiem.

3.3.Kriterija “Atbalsts un sadarbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skolas vadibas komanda sadarbojas ar dibinataja
institlcijam, lai planotu izglitibas iestades attistibu un
nodroSinatu nepiecieSamo profesionalas kompetences
pilnveidi darbiniekiem atbilstoSi normativo aktu prasibam.

Izpratnes veidoSana visiem izglitibas iestades
personalam par vinu personigo atbildibu, par
savlaicigu  profesionalas  kompetences
pilnveidi un sasniedzamajiem
kvantitativajiem kvalitativajiem
rezultatiem

un

Skolas vadibas komanda atbalsta un regulari sadarbojas ar
polu biedribu “Silesia”, epizodiski ar Latvijas polu
biedribu Rigas nodalu, un ar citam izglitibas iestadém,
istenojot atseviskus pasakumus, projektus.

Stiprinat izpratni par polu mazakumtautibas
kultiras saglabasanu caur realizétajiem
projektiem ar polu biedribam.

Vaditajs nepietiekami veido izzipas un inovaciju
organizacijas kultliru iestade€, visiem iesaistitajiem trukst
informacijas / izpratnes par parmainu nepiecieSamibu, kas

Pilnveidot vaditaja prasmi laicigi informét un
argumenteti pamatot iesaistoSus dalibniekus
par parmainam nozaré vai skola.




rada  neargument&tu un

neuzticé$anos.

pretestibu savstarpeju

Skolas vadibas komanda prot sadarboties, iesaistas

pasakumos vadibas komandas saliedéSanai.

Stiprinat metodisko atbalstu jauniem
pedagogiem skola..

Skolas vadibas komanda sadarbojas ar skolénu vecakiem,
nodroSinatas individualas tikSanas ar vecakiem.

Pilnveidot sadarbibas formas skolenu
vecaku Iidzdalibai izglitibas procesa

Skolas vadibas komanda rada priekSnosacijumus un
atbalsta sekmigu iestades padomes darbibu, plano savas,
vadibas komandas, atbalstu un nepiecieSsamos finansu
resursus.

3.4 Kriterija “Pedagogu profesionala kapacitate” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Visiem pedagogiem ir atbilsto$i normativajiem aktiem
izglitiba/kvalifikacija.

Motivét pedagogus iegit otra Ilimena
profesionalu izglitibu.

Lielaka dala pedagogu pilnveido savas profesionalas
kompetences — dati VIIS.

Ar1 turpmak veicinat pedagogus pilnveidot
savas profesionalas kompetences pilnveidi
sava priekSmeta.

Pedagogu noslodze ir saskana ar pedagogu izglitibu un
pasnovertéjumu.

Turpinat pilnveidot skolotaju pasvertejumus.

Notiek stundu veroSana, apspriedé. Pedagogiem sniegts
atbalsts, apmekI€jot profesionalas pilnveides kursus/
seminarus, ka arT atbalsts profesionalas darbibas kvalitates
novertésana.

Sniegt nepiecieSamu palidzibu skolotajiem
savas profesionalas kompetences pilnveide.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2020./2021.mac.g.

4.1.to Tsa anotacija un rezultati;

Istenotie projekti Anotacija, rezultati

IKVD projekts
Nr.8.3.4.0/16/1/001— Atbalsts
priekslaicigas macibu
partraukSanas samazinasanai.
(2017 — 2023)

2020./2021.m.g.

konsultacijas attalinati.

Projekta Nr.8.3.4.0/16/1/001 “’Atbalsts priekslaicigas macibu
partraukSanas samazinasanai (PuMPuRS) paveiktais

- NotikuSas konsultacijas: poluvaloda, anglu valoda, matematika,
latvieSu valoda, sanemts skola psihologa, sociala pedagoga un
speciala pedagoga atbalsts.

-Visas planotas konsultacijas netika sniegtas, jo skoléniem bija
attalinatas macibas. Diemzel ne visi skoléni vélgjas sanemt

Rezultata plans ir izpildits ne uz visiem 100%.

Latvijas simtgades projekts-
“Skolas soma”

SIA

-Latvijas Lellu teatris

-Digitala teatra izrade "Svina gar$a" , Latvijas Nacionalais teatris
-TieSsaistes koncertlekcija "Dejas un miizikas attistiba cauri
gadsimtiem" vaditaji M. Abaronin$ un A.Abaronina, Dziva Skana

- Digitala teatra izrade "Bille" , Latvijas Nacionalais teatris

Digitala lellu teatra izrade "Un atkal Pifs".




5. Informacija par institucijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

Rigas Itas Kozakévicas Polu vidusskola veiksmigi sadarbojas ar Skolvadibas sistému E-klase,
platformu Uzdevumi.lv, Letonika.lv, veicinot kvalitativu izglitibas procesu, nodroSinot
efekttvu informacijas apmainu, sadarbojoties ar dazadam iesaistitajam pusém — skoléniem,
vecakiem vai likumiskiem parstavjiem, skolotajiem.

6. AudzinaSanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates (b&rncentrétas, domajot par izglitojama personibu):
Merkis: NodroSinat iespgju katram izglitojamam paSpilnveidoties, klustot par krietnu,
meérktiecigu, atbildigu, ricibsp€jigu cilvéku, veicinat katra izglitojama izpratni par veértibam,
tikumiem, biit lietpratigam savas profesionalas nakotnes veidoSana 21.gadsimta
multikulturalas sabiedribas konteksta, kurs Iidzdarbosies un sadarbosies sabiedriskaja dzive,
inovativi un produktivi stradas tautsaimniecibas attistibas laba, bagatinot kultiirvésturisko
pieredzi un stiprinot piederibu un lojalitati ilgtsp€jigas Latvijas valsts un pasaules veidoSanai.

AudzinaSanas darba ir noteiktas prioritates katra no klasu grupam:

e 1.- 4 klas€s -jautajumi par skoléna dienas rezimu, droSibu un reagéSanu ekstremalas
situacijas, personigo higienu, saskarsmes prasmju veidoSanu, skolas iek§€jas kartibas
noteikumu ieverosSanu, tikumibu u.c.

e 5.-9. klas€s -jautajumi par skoléna macibu motivacijas veidoSanu, karjeras izveli,
pilsonisko audzinaSanu, personibas vispusiga attistiba, droSiba, tikumiba u.c..

e 10.-12. klas€s -jautajumi par skolenu tiesibam un pienakumiem, pilsonisko
audzinasanu, atbildibu, karjeras izglitibu un droSibu tikumibu u.c.

6.2.2020./2021.m.g. sniegts atbalsts skolénam macibam attalinati. Radita iesp€ja skolénam un
vinu vecakiem vai likumiskiem parstavjiem ciesi sadarboties ar klases audzinataju, atbalsta
personalu, priekSmetu skolotajiem; iegiit pieredzi, ka veidot paSam savu dzivi, attiecibas
ar sevi un citiem; attistit sadarbibu izglitoSanas procesa un arpus ta, domat un rikoties
patstavigi, uznemoties atbildibu par savu ricibu, sekam.

7. Citi sasniegumi

7.1.Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas runat izglitibas iestade (galvenie secinajumi par
izglitibas iestadei svarigo, specifisko).
Diviem pedagogiem ir pieskirta 3.profesionalas darbibas kvalitates pakape.
Starptautiskajos konkursos — sadarbiba ar Polijas véstniecibu Latvija un citam
organizacijam- skolas skoléni ienem 1., 2. un 3. vietas. Informacija ir atspogulota skolas
majas lapa un skolas stendos foaje.
Sasniegumi olimpiades:
- Rigas pilsétas matematikas 71.olimpiadés 2.posma 9.-12.klasu grupa — atziniba —
9.klases skolénam,;
- Rigas pilsétas geografijas 38.olimpiades 2.posma 10.-12.klasu grupa — 1.vieta —
12 klases
skolénam,;
- Rigas pilsétas biologijas 43.olimpiades 2.posma 9.-12.klasu grupa — 3.vieta — 12 klases
skolénam,;



- Rigas pilsétas latviesu valodas (izglitibas iestadém, kas Isteno mazakumtautibu izglitibas
prgrammu) 37.olimpiades 2.posma 7.-8.klasu grupa — 2.vieta — 8.klases skolénam; viena
atziniba — 8 klases skolénam un divas atzinibas 7 klases skoléniem.

7.2.1zglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem p&c valsts parbaudes darbu
rezultatu izvertéSanas par 2020./2021.macibu gadu un par sasniegumiem valsts parbaudes
darbos p&dgjo tris gadu laika.
Valsts parbaudijumi 9.klase
Sakara ar COVID-19 situaciju valstt, 9.klases skoléniem perioda 2019./20. m.g.-
2020./21.m.g. valsts parbaudijumi tika atcelti. 2020./2021. macibu gada — vispargjas
pamatizglitibas valsts parbaudijumi tika atcelti, bet mazakumtautibu skolas skoléniem bija
piedavata iesp€ja pec izveles kartot eksamenu — LatvieSu valoda. Tadu iesp&ju misu skola
realiz€ja 31% vai 8 skoléni, veiksmigi nokartojot valsts parbaudijumu latviesu valoda.

Valsts parbaudijumi 12.klase

CE vidéjo rezultatu salidzinajums
2020./2021.macibu gads

70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%
0,00% Anglu valoda LatvieSu valoda Matematika
m RIKPVS 58,40% 38,10% 41,10%
H Valsti 66,60% 51,20% 36,10%

Eksamenus no 22 izglitojamiem kartoja 17 skoléni. Pieci skoléni bija atbrivoti no valsts
parbaudijumiem, tomér 3 no viniem kartoja anglu valodu un/vai latviesu valodu, kas ar1
ietekméja uz eksamenu rezultatiem. Divos eksamenos — anglu un latviesu valoda — rezultati
ir tomér zemaki neka vidgji valst1. Tads raditajs tikai liecina, ka attalinatais macibu process
un/vai pasmacibas process pat vidusskolas izglitojamiem ir nopietns izaicinajums. Katrai
valodai pamats ir saskarsme, kas viennozimigi attista zinasanas un nostiprina valodas
pamatprasmes, un 2020./2021.mac.gada netika realizeti pilna méera.

Anglu valodas pedagogi uzsver, ka jaturpina darbs pie visu valodas prasmju attistiSanas,
lai skolénu sasniegumi biitu optimala un augsta limeni. LatvieSu valoda rezultati arT Sogad ir
zemaki neka vidgji valsti; ka uzlabojamas jomas skolotaja min — logisku (pilnu) teikumu
veidoSanu, atbildot uz jautajumiem, uzdevuma nosacijumu riipigu izlasiSanu, plana veidoSanu
parspriedumu rakstiSanai, vardu pareizrakstiba. Matematikas vid€jais sasniegums ir loti labs,
pat augstaks neka vidEji valstl. Attistibas dinamika ir pozitiva, bet japieveér§ uzmaniba
eksamena 3.dalai — zinaSanu lietojums nestandarta situacijas.



Izveles eksamens jau otro macibu gadu nav obligats, tap&c ar1 2020./2021. m.g. eksamenu
kartoja tikai tie izglitojamie, kuriem kads no priekSmetiem bija nepiecieSams, lai statoties kada
no augstskolam:

Macibu priekSmets Skolénu skaits
Biologija

Fizika

Latvijas un pasaules vésture
Kimija

Svesvaloda (krievu valoda)

(oIS ISNT=N] )

Skolénu sasniegumi valsts parbaudes darbos un centralizétajos eksamenos tiek uzskaititi
un analizéti macibu jomu metodiskajas komisijas, pedagogiskas padomes s€dg€s, salidzinati ar
valsts rezultatiem, ka arT ar skolénu sasniegumiem macibu gada beigas. Pedagogi izverte atsevisku
uzdevumu un prasmju apguves [imeni, izdara secinajumus, noradot turpmakas darbibas rezultatu
paaugstinasanai.

Valsts parbaudes darbu rezultati 2019.-2021.
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Anglu valoda LatvieSu valoda Matematika

m2019. m2020. m2021.

Salidzinot 12.klasu pedgjo tris gadu kopvertéjumus, var secinat, kaut $1 gada rezultati ir
zemak neka iepriek$€jo divu gadu laika objektivu iemeslu del, latvieSu valoda ir pozitiva attistibas
dinamika, ka ar7 anglu valodas un matematikas rezultati nav kritiski zemi, salidzino8i ar periodu
no 2019. lidz 2020.gadam.



